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ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 


ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Με την 65/18.1.2019 κοινή απόφαση του Υπουργού 
Οικονομικών και του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής 
Δημοσίων Εσόδων που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 18 του ν. 4440/2016 όπως ισχύει, το άρθρο 8 του 
ν. 4270/2014 όπως ισχύει, τον ν. 4270/2014 όπως ισχύει, 
και την αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/27011/08.10.2018 (ορθή 
επανάληψη 14.11.2018) απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 
33/2006, και κατόπιν του υπ'αριθμ. 153/24.2.2017 απο¬ 
σπάσματος πρακτικού «Μετατάξεις υπαλλήλων Ε.Δ.Σ.» 
της Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Δ.Σ. 
α.α. 3/1.2.2017 την υπ'αριθμ. 2/68609/0004/04-08-2016 
απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών «Απόσπαση 
υπαλλήλου στο Ελληνικό Δημοσιονομικό Συμβούλιο», 
το υπ'αριθμ. ΔΔΑΔ Β 1068934 ΕΞ 2017/05-05-201 7, έγ¬ 
γραφο της ΑΑΔΕ «Παρέχονται πληροφορίες» αναφορικά 
με τη θετική γνωμοδότηση του Υ.Σ. της ΑΑΔΕ μετατάσ¬ 
σεται ο ΑΞΙΟΓΛΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, μόνιμος 
υπάλληλος με βαθμό Β'του κλάδου ΠΕ Εφοριακών από 
την Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων στο Ελληνικό 
Δημοσιονομικό Συμβούλιο, σε κενή ομοιόβαθμη οργα¬ 
νική θέση Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού. 

(Αριθμ. βεβ.του Ελληνικού Δημοσιονομικού Συμβου¬ 
λίου: 64/18.1.2019). 

Ο Υπουργός Οικονομικών 

ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ 

Ο Διοικητής της Ανεξάρτητης Αρχής 

Δημοσίων Εσόδων 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΙΤΣΙΛΗΣ 


2 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 2242/28.12.2018 απόφαση του Δημάρχου Κω, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξειςτων άρθρων 
151,152,160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 28παρ. 5 
του ν. 4305/2014, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση του Αποστόλου Νικολέττου του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ 
Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Β', κατόπιν της από 
27.12.2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 03.12.2018). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 26935/04.08.2015). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1223138618/28.12.2018). 

(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
5222/28.01.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Μετην 1929/31.12.2018 απόφαση του Προέδρουτου 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Λαρισαίων 
του Νομού Λάρισας με την επωνυμία «Δημοτικό Ωδείο 
Λάρισας», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007 (ΑΊ 43), του 
ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(Α'237), των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α'47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 
του ν. 4368/2016 (Α'21), του π.δ. 138/2010 (Α'231), την 
13917/15.05.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Απο¬ 
κεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας., 
την οικ. 6983/85785/01.06.2017 (Β'2002) απόφαση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα¬ 
λίας - Στερεός Ελλάδας περί παροχή εξουσιοδότησης 


















874 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 42/13.02.2019 


υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Συ¬ 
ντονιστή» του Συντονιστή της Α.Δ.Θ.- Στ.Ε. στον Προϊ¬ 
στάμενο ή στην Προϊστάμενη της Γενικής Διευθύνσε- 
ως Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους 
ή στις Προϊστάμενες Διευθύνσεων και Τμημάτων της 
ανωτέρω Γενικής Διευθύνσεως, όπως διορθώθηκε με 
το ΦΕΚ 2189/τ.Β'/27.06.2017, την 3/03.01.2019 βεβαίωση 
του προέδρου του Δ.Σ. του Δημοτικού Ωδείου Λάρισας 
περί γνησιότητας των δικαιολογητικών του ατομικού 
φακέλου του υπαλλήλου, διαπιστώνεται η αποδοχή πα¬ 
ραίτησης του μονίμου υπαλλήλου Αποστόλου Λιάλιου 
του Αθανασίου, κλάδου Τ.Ε. Μουσικών, με βαθμό Α' και 
λύεται η υπαλληλική σχέση από το Δημοτικό Ωδείο Λά¬ 
ρισας από την 31.12.2018 ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2911646113/04.01.2019). 

(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας 472/2862/29.01.2019). 

Με Εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
ΤμήματοςΤοπικής Αυτ/σης και 
Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛ Η 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 34446/31.12.2018 πράξη του Δημάρχου Κιλκίς 
Ν. Κιλκίς, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Κιλκίς Ν. Κιλκίς Κουζουκίδη Ιωάννη του 
θεοδώρου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Εργοδηγών με 
βαθμό Α', λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1227854111/08.01.2019). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών: 11424/02.05.2018). 

(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 438/17.01.2019). 

Με την 7/111/11.01.2019 απόφαση Προέδρου του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Αθλητισμού, Παιδείας και Προσχολικής 
Αγωγής Δήμου Βέροιας», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 75 και 101 του ν. 3584/2007, και 
του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 όπως έχουν τρο¬ 
ποποιηθεί και ισχύουν και ύστερα από τη σύμφωνη γνώ¬ 
μη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νο¬ 
μού Ημαθίας, όπως διατυπώνεται στην 210/13.12.2018 
απόφαση του, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Αθλητισμού, Παιδείας και Προσχολικής 
Αγωγής Δήμου Βέροιας», ΛΑΖΑΡΙΔΟΥ ΑΘΗΝΑ του Γε¬ 
ωργίου, από την θέση κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπι¬ 


οκόμων, με βαθμό Α', σε κενή ομοιόβαθμη οργανική 
θέση, ίδιας κατηγορίας, κλάδου ΔΕ Διοικητικού Γραμ¬ 
ματέων, επειδή κατέχει τα τυπικά προσόντα της κατηγο¬ 
ρίας και του κλάδου αυτού (Απολυτήριο Γενικού Λυκεί¬ 
ου, πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Η/Υ, άρθρο 18 του 
π.δ. 50/02.03.01 ΦΕΚ 39 Α') και έχει διανύσει τον απαι- 
τούμενο χρόνο από τον διορισμό. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών πρόσληψης: 6407/31.12.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Τμ. Διοικητικού-Οικονομικού ΚΑΠΑ Βέ- 
ροιας:4937/08.11.2018). 

(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 540ττ/28.01.2019) 

Με Εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τ μήματος Τ οπικής Αυτ/σης 
και Ν.Π. Θεσ/νικης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Με την 57/8.1.2019 απόφαση του Δημάρχου Αβδή- 
ρων Νομού Ξάνθης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξειςτου άρθρου 58περ.δτου ν. 3852/2010 και των 
άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3548/2007 (ΦΕΚ Α' 143), 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου 
του Δήμου Αβδήρων Νομού Ξάνθης με σχέση εργασίας 
Δημοσίου Δικαίου, ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΜΟΥΜΤΣΑΚΗ του ΙΩΑΝ¬ 
ΝΗ, του κλάδου ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, με βαθμό 
Α', κατόπιν της από 31.12.2018 δεύτερης αίτησης πα¬ 
ραίτησής του (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
13.12.2018) από την υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού δημοσίου: 3512112591/8.1.2019) 
(Αριθμ. απόφ. Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας Θράκης: 161/28.1.2019) 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τ.Τ.Α. και Ν.Π. Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


3 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 188970/2018/14-01-2019 απόφαση της Περι¬ 
φερειάρχη Αττικής και της Διοικήτριας των Διασυνδεόμε- 
νων Νοσοκομείων Γ.Ν. Μυτιλήνης «Βοστάνειο» και Γ.Ν. - 
Κ.Υ. Λήμνου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρ. 246 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010), του 
αρ.35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α'/27-10-2011), 
του αρ. 68 παρ. 1 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/τ.Α'/ 
22-08-2011), του αρ. 15 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
τ.Α'/30-11 -2015), των αρ. 25,27 και 28 του ν. 4369/2016 
(ΦΕΚ 33/τ.Α'/27-02-2016), του αρ. 18 του ν. 4440/2016 
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(ΦΕΚ 224/τ.Α'/02-12-2016) όπως αντικαταστάθηκε με τις 
διατάξεις του αρ. 38 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24/τ.Α7 
01-03-2017) καθώς και τις διατάξεις του αρ. 100 του 
ν. 4472/2017 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/19-05-2017), του π.δ. 50/2001 
(ΦΕΚ39/τ.Α'/2001)τηςμεαριθμ.37419/13479/08-05-2018 
απόφασης του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής (ΦΕΚ 1661 /τ.Β'/11 -05-2018), με την οποία εγκρί- 
θηκε η αρ. 121/2018 απόφαση του Περιφερειακού Συμ¬ 
βουλίου Περιφέρειας Αττικής περί τροποποίησης - επι- 
καιροποίησηςτου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Αττικής και σύμφωνα με το υπ'αριθ. 4/ 
21-12-2016 Απόσπασμα Πρακτικού του Δ' Κοινού Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου των Διασυνδεδεμένων Νοσοκο¬ 
μείων Γ.Ν. Μυτιλήνης «Βοστάνειο» και Γ.Ν. - Κ.Υ. Λήμνου, 
το υπ'αριθμ. 6/22-03-2017 Απόσπασμα Πρακτικού του 
Διοικητικού Συμβουλίου των Διασυνδεδεμένων Νοσοκο¬ 
μείων Γ.Ν. Μυτιλήνης «Βοστάνειο» και Γ.Ν. -Κ.Υ. Λήμνου, 
το υπ'αριθμ. 12/28-11-2017 Απόσπασμα Πρακτικού του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Περιφέρειας Αττικής, καθώς 
και την υπ'αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/20707/11-09-2018 
εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του αρ. 2 παρ.1 της 
ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλ¬ 
ληλος Γραμμενίδου Ζηνοβία του Εμμανουήλ κατηγορίας 
ΔΕ κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων, με βαθμό Α', από το Γε¬ 
νικό Νοσοκομείο - Κέντρο Υγείας Λήμνου, όπου κατέχει 
οργανική θέση, στην Περιφέρεια Αττικής, με ταυτόχρονη 
μετάταξη σε κενή οργανική θέση της κατηγορίαςΤΕ του 
κλάδου Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας και με το 
βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Προϋπολογισμού Περιφέρει¬ 
ας Αττικής: 23051/25-01-2019). 

Η Διοικήτρια 
των Διασυνδεομενων 
Νοσοκομείων Γ.Ν. Μυτιλήνης 
«ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ» και Γ.Ν. - 
Κ.Υ. ΛΗΜΝΟΥ 

ΑΝΝΑ ΖΕΡΒΟΥ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
ΔΗΜΟΣ ΘΗΡΑΣ 

Με την 8/29.01.2019 απόφαση του Δημάρχου Θήρας 
Νομού Κυκλάδων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 1,3,4, 5, 6, 7 και 8 του ν. 4440/2016 
(Α'244) όπως ισχύει, το υπ'αριθμ. πρωτ.: 8167/03.09.2018 
αίτημα του Δήμου Θήρας προς την Αποκεντρωμένη Διοί¬ 
κηση Αιγαίου για την κάλυψη σαράντα πέντε (45) θέσεων 
με μετάταξη μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικό¬ 
τητας, την 339/04.12.2018 απόφαση Δημάρχου Θήρας 
με την οποία συγκροτήθηκε η Επιτροπή του άρθρου 
7 του ν. 4440/2016 για την αξιολόγηση των αιτήσεων 
μετάταξης των υποψηφίων για τις θέσεις του Δήμου 
Θήρας μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, το 
υπ' αριθμ. 1 /2018 πρακτικό της Επιτροπής, την με κωδικό 
υποβολής 9901031211/12.11.2018 ηλεκτρονική αίτηση 
μετακίνησης που υπέβαλλε η Αναστασία Παραστατίδου 
του Κυριάκου στην Εφαρμογή του Ενιαίου Συστήματος 


Κινητικότητας, τα υπ' αρ. πρωτ.: 12674/20.12.2018 και 
443/18.01.2019 έγγραφα του Δήμου Θήρας μετά οποία: 
α) κοινοποιήθηκε το υπ'αριθμ. 1/2018 πρακτικό αξιολό¬ 
γησης υποψηφίων και β) ζητήθηκαν τα οριζόμενα του 
άρθρου 34 του ν. 4531/2018 (ΦΕΚ Α'62) περί επιβεβαίω¬ 
σης της ύπαρξης των τυπικών προσόντων της μετατασ¬ 
σόμενης υπαλλήλου, τα υπ' αρ. πρωτ.: 633/15.01.2019 και 
1302/28.01.2019 έγγραφα του Τμήματος Διαχείρισης Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού του Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών 
«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» με τα οποία επιβεβαιώθηκαν τα τυπικά 
προσόντα της υπαλλήλου και υποβλήθηκαν στο Δήμο 
Θήρας, το από 07.05.1990 Πιστοποιητικό Αποφοίτησης 
του τμήματος Διοίκησης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας 
του ΤΕΙ Αθήνας, το υπ'αρ. πρωτ.: Φ18/2/1917/11.04.2014 
έγγραφο επαλήθευσης στοιχείων τίτλου σπουδών σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α'237), η υπ'αρ. 
πρωτ.: 2411/22.01.2019 βεβαίωση γνώσης χρήσης Η/Υ 
του τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστη¬ 
μίου Δυτικής Αττικής, το με κωδικό 1 /4577/17.01.2019 
Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος Αναστασία Παραστατίδου του Κυ¬ 
ριάκου, κλάδουΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας Πρόνοι¬ 
ας, με Β' Βαθμό και Μ.Κ. 6ο, από το Γενικό Νοσοκομείο 
Αθηνών «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ», σε ομοιόβαθμη κενή οργανική 
θέση του Δήμου Θήρας, κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογι¬ 
στικού σύμφωνα με το ν. 4440/2016, όπως ισχύει, επειδή 
συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Θήρας Νομού Κυκλάδων: 388/17.01.2019). 

Με την 6/25.01.2019 απόφαση του Δημάρχου Θήρας 
Νομού Κυκλάδων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 1,3,4, 5, 6, 7 και 8 του ν. 4440/2016 
(Α'244) όπως ισχύει, το υπ'αριθμ. πρωτ.: 8167/03.09.2018 
αίτημα του Δήμου Θήρας προς την Αποκεντρωμένη Δι¬ 
οίκηση Αιγαίου για την κάλυψη σαράντα πέντε (45) θέ¬ 
σεων με μετάταξη μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητι¬ 
κότητας, την 339/04.12.2018 απόφαση Δημάρχου Θήρας 
με την οποία συγκροτήθηκε η Επιτροπή του άρθρου 7 
του ν. 4440/2016 για την αξιολόγηση των αιτήσεων με¬ 
τάταξης των υποψηφίων για τις θέσεις του Δήμου Θή¬ 
ρας μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, το 
υπ' αριθμ. 1 /2018 πρακτικό της Επιτροπής, την με κωδικό 
υποβολής 1134642528/04.11.2018 ηλεκτρονική αίτηση 
μετακίνησης που υπέβαλλε ο Τζανής Χάλαρης του Σπυ¬ 
ρίδωνα στην Εφαρμογή του Ενιαίου Συστήματος Κινητι¬ 
κότητας, το υπ' αρ. πρωτ.: 127/09.01.2019 έγγραφο του 
Δήμου Θήρας με το οποίο κοινοποιήθηκε το υπ' αριθμ. 
1 /2018 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων και ζητούνται 
τα οριζόμενα του άρθρου 34 του ν. 4531 /2018 (ΦΕΚ Α'62) 
περί επιβεβαίωσης της ύπαρξης των τυπικών προσόντων 
του μετατασσόμενου υπαλλήλου,το υπ'αρ. πρωτ.: 910/ 
10.01.2019 έγγραφο του Τμήματος Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού του Δήμου Βύρωνα, με το οποίο διαβιβάστηκαν 
στο Δήμο Θήρας (αρ. πρωτ.: 153/10.01.2019) το από 
10.01.2019 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών, το 
Πτυχίο της Ομάδας: Ηλεκτρολογικών Ειδικοτήτων με ει¬ 
δικότητα: Ηλεκτρικού Μέρους Αυτοκινήτων της 4ης Τε¬ 
χνικής - Επαγγελματικής Σχολή Πειραιά, καθώς και το 


Η Περιφερειάρχης 
Αττικής 

ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 
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υπ'αρ. πρωτ.: 443/18.07.2014 έγγραφο της 1ης ΕΠΑ.Σ. 
Πειραιά για την επιβεβαίωση στοιχείων τίτλου σπουδών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), με¬ 
τατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Τζανής Χάλαρης του 
Σπυρίδωνα, κλάδου ΔΕ Οδηγών, με Β' Βαθμό και Μ.Κ. 
5ο, από το Δήμο Βύρωνα, σε ομοιόβαθμη κενή οργανι¬ 
κή θέση του Δήμου Θήρας, κλάδου ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών 
Αυτοκινήτων σύμφωνα με το ν. 4440/2016, όπως ισχύει, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη ρεσιών 
του Δήμου Θήρας Νομού Κυκλάδων: 382/17.01.2019). 

Ο Δήμαρχος 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ - ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΖΩΡΖΟΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ 

Με την 130/2149/28.01.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Ξάνθης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 1,3,4,5, 6,7 του ν. 4440/2016 (Α' 224), τις δια¬ 
τάξεις του π.δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ξάν¬ 
θης (ΦΕΚ. 1419/τ. Β'/12-6-2013), όπως τροποποιήθηκε 
με το ΦΕΚ 3217/τ.Β'/14-09-2017, το υπ'αριθμ. 25450/ 
05.09.2018 αίτημα του Δήμου Ξάνθης προς την Απο¬ 
κεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης για την 
κάλυψη σαράντα έξι (46) θέσεων με μετάταξη μέσω 
του Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας 
έτους 2018, το από 14.09.2018 αίτημα της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης προς το 
Υπουργείο Διοικητικής Ανασυγκρότησης για την πλή¬ 
ρωση κενών οργανικών θέσεων του Δήμου Ξάνθης 
(κωδ. υποβολής: 3577612890), την υπ' αριθμ. 1688/ 
35281/04-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Ξάν¬ 
θης όπως τροποποιήθηκε με την υπ'αριθμ. 1741/ 
36158/11-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Ξάνθης 
περί συγκρότησης επιτροπών αξιολόγησης υποψηφί¬ 
ων για κάλυψη θέσεων με μετάταξη στα πλαίσια του Β' 
Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας έτους 
2018, την από 12/11/2018 αίτηση της μόνιμης υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Ικαρίας, Ράντου Ευδοκίας του Ηλία, 
κλάδου Π.Ε. Αρχιτεκτόνων Μηχανικών με βαθμό Γ' για 
τη θέση με κωδικό 1091111154, στα πλαίσια του Β' 
Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας έτους 
2018 (κωδ.υποβολής: 7576108321), την υπ'αριθμ. 872/ 
11.01.2019 κλήση σε συνέντευξη ενώπιον του τριμε¬ 
λούς οργάνου του Δήμου Ξάνθης, το υπ'αριθμ. 1194/ 
15.01.2019 πρακτικό επιλογής για τη θέση με κωδικό 
1091111154, την υπ'αριθμ. 145/6406/26-11-2018 από¬ 
φαση Δημάρχου Ικαρίας (ΑΔΑ: 64ΧΟΩ34-ΝΣΘ) περί πα¬ 
ροχής σύμφωνης γνώμης μετάταξης στα πλαίσια του 
Β'Κύκλου Κινητικότητας έτους 2018 της μόνιμης υπαλ¬ 
λήλου Ράντου Ευδοκίας του Ηλία, το υπ'αριθμ. 6881/ 
17-12-2018 πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών 
της μόνιμης υπαλλήλου Ράντου Ευδοκίας του Ηλία που 
εκδόθηκε από το Δήμο Ικαρίας, το γεγονός ότι έχει ολο¬ 


κληρωθεί ο έλεγχος γνησιότητας δικαιολογητικών του 
ατομικού φακέλου της υπαλλήλου σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), ότι δεν είναι η μοναδική 
υπάλληλος στον κλάδο που υπηρετεί και το ποσοστό 
κάλυψης των θέσεων του κλάδου στον οποίο ανήκει η 
υπάλληλος κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής 
των αιτήσεων για τη διαδικασία επιλογής ανέρχεται σε 
ποσοστό μεγαλύτερο του εξήντα πέντε τοις εκατό (65%), 
τα στοιχεία του ατομικού υπηρεσιακού φακέλου της 
ανωτέρω υπαλλήλου, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
του Δήμου Ικαρίας Ράντου Ευδοκία του Ηλία κλάδου Π.Ε. 
Αρχιτεκτόνων Μηχανικών με βαθμό Γ', στο Δήμο Ξάνθης 
με την ίδια σχέση εργασίας, κλάδο και βαθμό σε κενή 
οργανική θέση στο Γραφείο Εξοικονόμησης Ενέργειας 
του Τμήματος Περιβαλλοντικού Σχεδιασμού και Προ¬ 
στασίας της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας 
Ζωής του Δήμου Ξάνθης, σύμφωνα με το ν. 4440/2016, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ξάνθης: 2297/29.01.2019). 

Με την 144/2365/29.01.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Ξάνθης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 1, 3,4, 5, 6, 7 του ν. 4440/2016 (Α' 224), τις διατά¬ 
ξεις του π.δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ξάν¬ 
θης (ΦΕΚ. 1419/τ. Β'/12-6-2013), όπως τροποποιήθηκε 
με το ΦΕΚ 3217/τ.Β'/14-09-2017, το υπ'αριθμ. 25450/ 
05.09.2018 αίτημα του Δήμου Ξάνθης προς την Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης για την κάλυ¬ 
ψη σαράντα έξι (46) θέσεων με μετάταξη μέσω του Κύ¬ 
κλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας έτους 2018, 
το από 14.09.2018 αίτημα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης προς το Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την πλήρωση κενών οργανικών θέ¬ 
σεων του Δήμου Ξάνθης (κωδ.υποβολής: 3577612890), 
την υπ' αριθμ. 1688/35281/04-12-2018 απόφαση 
του Δημάρχου Ξάνθης όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ'αριθμ. 1741 /36158/11-12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ξάνθης περί συγκρότησης επιτροπών αξιολόγησης 
υποψηφίων για κάλυψη θέσεων με μετάταξη στα πλαί¬ 
σια του Β' Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότη¬ 
τας έτους 2018, την από 04/11 /2018 αίτηση της μόνιμης 
υπαλλήλου της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης, Χρι- 
στοδουλάκη Ξανθής του Ευστρατίου, κλάδου Τ.Ε. Διοι- 
κητικού-Λογιστικού με βαθμό Α' για τη θέση με κωδι¬ 
κό 7887985786, στα πλαίσια του Β' Κύκλου του Ενιαίου 
Συστήματος Κινητικότητας έτους 2018 (κωδ.υποβολής: 
7080154410), την υπ'αριθμ. 1196/15.01.2019 κλήση σε 
συνέντευξη ενώπιον του τριμελούς οργάνου του Δήμου 
Ξάνθης, το υπ'αριθμ. 1599/21.01.2019 πρακτικό επιλο¬ 
γής για τη θέση με κωδικό 7887985786, το υπ'αριθμ. 
51687/20-12-2018 πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβο¬ 
λών της υπαλλήλου Χριστοδουλάκη Ξανθής του Ευστρα¬ 
τίου που εκδόθηκε από τη Διοίκηση 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονί¬ 
ας και Θράκης, το γεγονός ότι έχει ολοκληρωθεί ο έλεγχος 
γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου της 
υπαλλήλου σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
(Α'237) όπως βεβαιώνεται με το υπ'αριθμ. 34798/ 
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24-11 -2018 έγγραφο της Διοίκησης 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονί¬ 
ας και Θράκης, ότι δεν είναι η μοναδική υπάλληλος στον 
κλάδο που υπηρετεί και το ποσοστό κάλυψηςτων θέσε¬ 
ων του κλάδου στον οποίο ανήκει η υπάλληλος κατά την 
καταληκτική ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων για τη 
διαδικασία επιλογής ανέρχεται σε ποσοστό μεγαλύτερο 
του πενήντα τοις εκατό (50%), όπως βεβαιώνεται με το 
υπ. αριθμ. 518243/21 -12-2018 έγγραφο της Διοίκησης 
4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης, τα στοιχεία του ατο¬ 
μικού υπηρεσιακού φακέλου της ανωτέρω υπαλλήλου, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος της 4ης Υ.ΠΕ.Μακε- 
δονίας και Θράκης Χριστοδουλάκη Ξανθή του Ευστρα¬ 
τίου κλάδου Τ.Ε. Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α', 
στο Δήμο Ξάνθης με την ίδια σχέση εργασίας, κλάδο 
και βαθμό σε κενή οργανική θέση στο Τμήμα Ταμείου 
και Εσόδων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ξάνθης, σύμφωνα με το ν. 4440/2016, επει¬ 
δή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ξάνθης: 2298/29.01.2019). 

Μετην 136/2225/28.01.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Ξάνθης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 1, 3,4, 5,6, 7 του ν. 4440/2016 (Α' 224), τις διατά¬ 
ξεις του π.δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ξάν¬ 
θης (ΦΕΚ. 1419/τ. Β'/12-6-2013), όπως τροποποιήθηκε 
με το ΦΕΚ 3217/τ.Β'/14-09-2017, το υπ'αριθμ. 25450/ 
05.09.2018 αίτημα του Δήμου Ξάνθης προς την Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκηςγιατην κάλυ¬ 
ψη σαράντα έξι (46) θέσεων με μετάταξη μέσω του Κύ¬ 
κλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας έτους 2018, 
το από 14.09.2018 αίτημα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης προς το Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την πλήρωση κενών οργανικών θέ¬ 
σεων του Δήμου Ξάνθης (κωδ.υποβολής: 3577612890), 
την υπ' αριθμ. 1688/35281/04-12-2018 απόφαση 
του Δημάρχου Ξάνθης όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ'αριθμ. 1741/36158/11-12-2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ξάνθης περί συγκρότησης επιτροπών αξιολό¬ 
γησης υποψηφίων για κάλυψη θέσεων με μετάταξη στα 
πλαίσια του Β' Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητι¬ 
κότητας έτους 2018, την από 12/11/2018 αίτηση της 
μόνιμης υπαλλήλου του Εθνικού Κέντρου Άμεσης Βο¬ 
ήθειας (Ε.Κ.Α.Β.), Εμμανουηλίδου Μαρίας του Κωνστα¬ 
ντίνου, κλάδου Δ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό 
Γ'για τη θέση με κωδικό 2873857712, στα πλαίσια 
του Β' Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικό¬ 
τητας έτους 2018 (κωδ.υποβολής: 5015715612), την 
υπ'αριθμ. 37074/19.12.2018 κλήση σε συνέντευξη ενώ¬ 
πιον του τριμελούς οργάνου του Δήμου Ξάνθης, το 
υπ'αριθμ. 640/10.01.2019 πρακτικό επιλογής για τη θέση 
με κωδικό 2873857712, το υπ'αριθμ. 8682/19-12-2018 
έγγραφο του Ε.Κ.Α.Β. - Παράρτημα Καβάλας, το γεγο¬ 
νός ότι έχει ολοκληρωθεί ο έλεγχος γνησιότητας δικαι- 
ολογητικών του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), ότι δεν 
είναι η μοναδική υπάλληλος στον κλάδο που υπηρετεί 


και το ποσοστό κάλυψης των θέσεων του κλάδου στον 
οποίο ανήκει η υπάλληλος κατά την καταληκτική ημε¬ 
ρομηνία υποβολής των αιτήσεων για τη διαδικασία επι¬ 
λογής ανέρχεται σε ποσοστό μεγαλύτερο του πενήντα 
τοις εκατό (50%), τα στοιχεία του ατομικού υπηρεσια¬ 
κού φακέλου της ανωτέρω υπαλλήλου, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος του Εθνικού Κέντρου Άμεσης Βο¬ 
ήθειας (Ε.Κ.Α.Β.) Εμμανουηλίδου Μαρία του Κωνσταντί¬ 
νου κλάδου Δ.Ε. Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Γ', 
στο Δήμο Ξάνθης με την ίδια σχέση εργασίας, κλάδο 
και βαθμό σε κενή οργανική θέση στο Γραφείο Ανάπτυ¬ 
ξης Ανθρωπίνου Δυναμικού του Τμήματος Διοικητικών 
Υπηρεσιών της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Ξάνθης, σύμφωνα με το ν. 4440/2016, επειδή συ¬ 
ντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ξάνθης: 1604/21.01.2019). 

Ο Δήμαρχος κ.α.α. 

Ο Αντιδήμαρχος 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ 

Μετην 100/1087/25-01-2019 απόφαση Δημάρχου 
Πλατανιά που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 2, 3,4, 6 και 7. του ν. 4440/2016 Ενιαίο Σύστη¬ 
μα Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση και την Τοπική 
Αυτοδιοίκηση και κατόπιν του με αριθμό πρωτ. 16933/ 
19-12-2018 πρακτικό της 3μελούς Επιτροπής του άρ¬ 
θρου 7 του ν. 4440/2016 στο πλαίσιο του Ενιαίου Συ¬ 
στήματος Κινητικότητας μετατάσσεται η Παυλοπούλου 
Κωνσταντίνα του Χαραλάμπους, κλάδου ΤΕ22 Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης με βαθμό Δ, μονίμου υπαλλήλου του 
Δήμου Ανδραβίδας-Κυλλήνης, σε κενή οργανική θέση 
του Δήμου Πλατανιά, κατηγορίας/κλάδουΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών, Κοινωνικής Προστασίας, Παι¬ 
δείας και Πολιτισμού, σε εφαρμογή των διατάξεων του 
ν. 4440/2016. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικ. Υπηρεσίας του Δήμου Πλατανιά, 
περί ύπαρξης πίστωσης στους ΚΑ 02.10.6011.001 και 
02.10.6051 του ψηφισθέντα προϋπολογισμού οικ. έτους 
2019, 948/22-01-2019). 

Με την 99/1086/25-01 -2019 απόφαση Δημάρχου Πλα- 
τανιά που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 2, 3, 4, 6 και 7. του ν. 4440/2016 Ενιαίο Σύστημα 
Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση και την Τοπική 
Αυτοδιοίκηση και κατόπιν του με αριθμό πρωτ. 17429/ 
28-12-2018 πρακτικό της 3μελούς Επιτροπής του άρ¬ 
θρου 7 του ν. 4440/2016 στο πλαίσιο του Ενιαίου Συστή¬ 
ματος Κινητικότητας μετατάσσεται η Βουρλάμη Αρτεμη- 
σία του Σταύρου, κατηγορίας/κλάδου ΔΕ Διοικητικού 
μόνιμη υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου Χανίων με 
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Τεύχος ΓΊ 42/13.02.2019 


βαθμό Α'σε κενή οργανική θέση του Δήμου Πλατανιά, 
κατηγορίας/κλάδου ΔΕ Διοικητικού, της ΔιεύθυνσηςΤε- 
χνικών Υπηρεσιών/Τμήμα Τεχνικών Έργων, του Δήμου 
Πλατανιά. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικ. Υπηρεσίας του Δήμου Πλατανιά, 
περί ύπαρξης πίστωσης στους ΚΑ 02.30.6011.001 και 
02.30.6051 του ψηφισθέντα προϋπολογισμού οικ.έτους 
2019, 947/22-01-2019). 

Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΛΑΝΔΡΑΚΗΣ 


4 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ 

Με τη 76605/27-12-2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με: 

α) τις διατάξεις των αρ. 70,73 και 74 του ν. 3528/2007 
«Κύρωση του κώδικα κατάστασης δημοσίων πολιτι¬ 
κών διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» 
(ΦΕΚ 26/Α72007) όπως ισχύουν, β) τις διατάξεις της 
παρ. 5 του αρ.35 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασι¬ 
ακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του με¬ 
σοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015» (ΦΕΚ 226/Α72011), γ) τις διατάξεις της 
παρ. 6 του αρ. 100 του ν. 4472/2017 «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις Δημοσίου και τροποποίηση διατάξεων του 
ν. 4387/2016, μέτρα εφαρμογής των δημοσιονομικών 
στόχων και μεταρρυθμίσεων, μέτρα κοινωνικής στήρι¬ 
ξης και εργασιακές ρυθμίσεις, Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο 
Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2018-2021 και λοιπές δι¬ 
ατάξεις (ΦΕΚ Α'74/2017), δ) το αρ. 4 του π.δ. 50/2001 
(ΦΕΚ Α' 39/2001) «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» και του μόνου 
αρ. του π.δ. 347/2002 (ΦΕΚ 315/Α72003), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν και ισχύουν, ε) τις διατάξεις του άρθρου 28 
του ν. 4305/14 (ΦΕΚ 237/Α72014) «Έλεγχος γνησιότη¬ 
τας δικαιολογητικών», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
στ) την αριθμ. 51644/01.10.2018 αίτηση της υπαλλήλου 
του Ιδρύματος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο¬ 
ρίστου Χρόνου, Χαραλαμπίδου Μαρίας του Ιωάννη με 
τους επισυναπτόμενους σε αυτή τίτλους σπουδών, από 
το Ελληνικό Ανοιχτό Πανεπιστήμιο, της Σχολής «Κοινω¬ 
νικών Επιστημών», του Πτυχιακού Προγράμματος Σπου¬ 
δών «Διοίκηση Επιχειρήσεων και Οργανισμών» με ημερ. 
κτήσης του πτυχίου την 17.07.2018, με την οποία ζητά 
την μετάταξή της σε ειδικότητα ανώτερης κατηγορίας, 
λόγω απόκτησης τίτλου σπουδών ανώτερης εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας και ζ) την από 01.11.2018 σύμφωνη γνώμη 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού 
του Ε.Μ.Π., μετατάσσεται η υπάλληλοςτου Ε.Μ. Πολυτε¬ 
χνείου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, Χαραλαμπίδου Μαρία του Ιωάννη με ειδικότητα 


ΔΕ Λογιστικού και Α' βαθμό, στην ειδικότητα ΠΕ Διοικη¬ 
τικού - Οικονομικού και σε ομοιόβαθμη προσωποπαγή 
θέση αυτής, που συνιστάται με μεταφορά της προσω¬ 
ποπαγούς θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./ΥΠ.Π.Ε.Θ.: 222362/07-01-2019). 

Με τη 76622/27-12-2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των αρ. 70, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007 «Κύρωση του κώδικα κατάστασης δημο¬ 
σίων πολιτικών διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/Α72007) όπως ισχύουν, β) τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του αρ.35 του ν. 4024/2011 «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγι¬ 
κής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/Α72011), γ) τις διατάξεις της 
παρ. 6 του αρ. 100 του ν. 4472/2017 «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις Δημοσίου και τροποποίηση διατάξεων του 
ν. 4387/2016, μέτρα εφαρμογής των δημοσιονομικών 
στόχων και μεταρρυθμίσεων, μέτρα κοινωνικής στήρι¬ 
ξης και εργασιακές ρυθμίσεις, Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο 
Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2018-2021 και λοιπές δι¬ 
ατάξεις (ΦΕΚ 74/Α72017), δ) το αρ. 6 του π.δ. 50/2001 
(ΦΕΚ 39/Α72001) «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» και του μόνου 
αρ. του π.δ. 347/2002 (ΦΕΚ 315/Α72003), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν και ισχύουν, ε) τις διατάξεις του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α72014) «Έλεγχος γνησιότη¬ 
τας δικαιολογητικών», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
στ) την αριθμ. 51617/01.10.2018 αίτηση του υπαλλήλου 
του Ιδρύματος με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, Βρανάκη Σπυρί¬ 
δωνα του Στυλιανού με τους επισυναπτόμενους σε αυτή 
τίτλους σπουδών, από το Ελληνικό Ανοιχτό Πανεπιστή¬ 
μιο, της Σχολής «Θετικών Επιστημών και Τεχνολογίας», 
του Πτυχιακού Τμήματος Σπουδών «Πληροφορική» με 
ημ. κτήσης πτυχίου την 31.07.2018, με την οποία ζητά 
την μετάταξή του σε ειδικότητα ανώτερης κατηγορίας, 
λόγω απόκτησης τίτλου σπουδών ανώτερης εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας και ζ) την από 01.11.2018 σύμφωνη γνώμη 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού 
του Ε.Μ.Π., μετατάσσεται ο υπάλληλοςτου Ε.Μ. Πολυτε¬ 
χνείου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, Βρανάκης Σπυρίδωνας του Στυλιανού με ειδι¬ 
κότητα ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού και Β' βαθμό, στην 
ειδικότητα ΠΕ Πληροφορικής και σε ομοιόβαθμη οργα¬ 
νική θέση αυτής, που συνιστάται με μεταφορά της ορ¬ 
γανικής θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./ΥΠ.Π.Ε.Θ.:35/10-01-2019). 

Ο Πρύτανης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΛΙΑΣ 


ΓΕΩΠΟΝΙΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την 10604πε/10-01 -2019 πράξη του Πρύτανη του 
Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 15, παρ 15, εδ. 
θ'του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/Α72017), 16,19, 20 και 77 








Τεύχος Γ' 142/13.02.2019 
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(παρ. 3) του ν. 4009/2011, όπως ισχύουν, του άρθρου 
70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α711.5.2016), όπως αντι- 
καταστάθηκε με το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 
(ΦΕΚ 129/Α72016), την αριθμ. 2421/09.04.2012 από¬ 
φαση της Συγκλήτου (ΦΕΚ 1402/Β730.04.12), την με 
αριθμ.Φ. 122.1/6/14241/Ζ2/27.01.2017 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(ΦΕΚ 225/Β72017) και την απόφαση της συνεδρία¬ 
σης του 15μελούς Εκλεκτορικού Σώματος (Συνεδρία 
17.07.2018) ενώπιον της Συνέλευσης του Τμήματος 
Επιστήμης Φυτικής Παραγωγής της Σχολής Αγροτικής 
Παραγωγής, Υποδομών και Περιβάλλοντος, διορίζεται η 
Ελισάβετ Χατζηβασιλείου του Κωνσταντίνου σε μόνιμη 
θέση Δ.Ε.Π. βαθμίδας Αναπληρωτή Καθηγητή (εξέλιξη 
από τη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή) με γνωστικό 
αντικείμενο «Φυτοπαθολογία-Ιολογία» του Τμήματος 
Επιστήμης Φυτικής Παραγωγής της Σχολής Αγροτικής 
Παραγωγής, Υποδομών και Περιβάλλοντος του Γεωπο¬ 
νικού Πανεπιστημίου Αθηνών. 

Η προκήρυξη της παραπάνω θέσης του Τμήματος Επι¬ 
στήμης Φυτικής Παραγωγής του Γεωπονικού Πανεπιστη¬ 
μίου Αθηνών στην οποία διορίζεται η Ελισάβετ Χατζηβα- 
σιλείου, δημοσιεύθηκε στις 26.06.2017 στο ΦΕΚ 601 /τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων: 237/25.1.2019). 

Με την 9098πε/10-01-2019 πράξη του Πρύτανη του 
Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 15, παρ 15, εδ. 
θ'του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/Α72017), 16,19, 20 και 77 
(παρ. 3) του ν. 4009/2011, όπως ισχύουν, του άρθρου 
70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/Α711.5.2016), όπως αντι- 
καταστάθηκε με το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 
(ΦΕΚ 129/Α72016), την αριθμ.2421/09.04.2012 απόφαση 
της Συγκλήτου (Φ.Ε.Κ1402/Β730.04.12), την με αριθμ. Φ. 
122.1/6/14241 /Ζ2/27.01.2017 απόφαση του Υπουργού 
Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 225/Β72017) 
και την απόφαση της συνεδρίασης του 15μελούς Εκλε- 
κτορικού Σώματος (Συνεδρία 17.07.2018) ενώπιον της 
ΣυνέλευσηςτουΤμήματος Επιστήμης Φυτικής Παραγω¬ 
γής της Σχολής Αγροτικής Παραγωγής, Υποδομών και 
Περιβάλλοντος, διορίζεται ο Διονύσιος Περδίκης του 
Χρήστου σε μόνιμη θέση Δ.Ε.Π. βαθμίδας Αναπληρω¬ 
τή Καθηγητή (εξέλιξη από τη βαθμίδα του Επίκουρου 
Καθηγητή) με γνωστικό αντικείμενο «Ολοκληρωμένη 
Αντιμετώπιση Ζωικών Εχθρών των Καλλιεργειών» του 
Τμήματος Επιστήμης Φυτικής Παραγωγής της Σχολής 
Αγροτικής Παραγωγής, Υποδομών και Περιβάλλοντος 
του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών. 

Η προκήρυξη της παραπάνω θέσης του Τμήματος Επι¬ 
στήμης Φυτικής Παραγωγής του Γεωπονικού Πανεπιστη¬ 
μίου Αθηνών στην οποία διορίζεται ο Διονύσιος Περ¬ 
δίκης, δημοσιεύθηκε στις 26.06.2017 στο ΦΕΚ 601 /τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων: 237/25.1.2019). 

Ο Πρύτανης 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΙΝΤΖΙΟΣ 


ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 8516/17-1-2019 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 
16, 19, 20 και 77 του ν. 4009/2011, του άρθρου 70 του 
ν. 4386/2016, του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016 
του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 και των άρθρων 2, και 
84 παρ. 19 του ν. 4485/2017, την ερμηνευτική εγκύ¬ 
κλιο αριθμ. Φ. 122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 του 
Υπ.Π.Ε.Θ. και την Υ.Α. Φ. 122.1/6/14241/Ζ2/27-1-2017 
(ΦΕΚ 225/τ.Β731 -1 -2017), διορίζεται, μετά από εξέλιξη, 
ο επίκουρος καθηγητής με θητεία Βασίλειος Βαμβακάς 
του Ιωάννη, σε οργανική θέση Διδακτικού Ερευνητικού 
Προσωπικού, της βαθμίδας του μόνιμου αναπληρωτή 
καθηγητή, στοΤμήμα Δημοσιογραφίας και Μέσων Μαζι¬ 
κής Επικοινωνίας της Σχολής Οικονομικών και Πολιτικών 
Επιστημών, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Ο διορισμός γίνεται στο γνωστικό αντικείμενο «Κοι- 
νωνιολογία της Επικοινωνίας». Η προκήρυξη της θέσης 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 452/25-4-2018 τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων: 237/25.1.2019). 

Με την 8739/17-1-2019 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 
16, 19, 20 και 77 του ν. 4009/2011, του άρθρου 70 του 
ν. 4386/2016, του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016 
του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 και των άρθρων 2, και 
84 παρ. 19 του ν. 4485/2017, την ερμηνευτική εγκύκλιο 
αριθμ. Φ. 122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 του Υπ.Π.Ε.Θ. 
και την Υ.Α. Φ. 122.1/6/14241/Ζ2/27-1-2017 (ΦΕΚ 225/ 
31-1-2017 τ.Β'), διορίζεται, μετά από εξέλιξη, η μόνι¬ 
μη αναπληρώτρια καθηγήτρια Μαρία Φωτουλάκη του 
Σάββα, σε οργανική θέση Διδακτικού Ερευνητικού Προ¬ 
σωπικού, της βαθμίδας του μόνιμου καθηγητή πρώτης 
βαθμίδας, στον Τομέα Υγείας Παιδιού του Τμήματος Ια¬ 
τρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας, επειδή έχει τα νό¬ 
μιμα προσόντα. 

Ο διορισμός γίνεται στο γνωστικό αντικείμενο «Παιδια- 
τρική-Παιδιατρική Γαστρεντερολογία». Η προκήρυξη της 
θέσης δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 345/2-4-2018 τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων: 237/25.1.2019). 

Με την 7893/10-01-2019 πράξη του Πρύτανη του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατάξεις των 
άρθρων 16, 19, 20 και 77 του ν. 4009/2011, του άρ¬ 
θρου 70 του ν. 4386/2016, του άρθρου τέταρτου του 
ν. 4405/2016 του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 και των 
άρθρων 2, και 84 παρ. 19 του ν. 4485/2017, την ερμηνευ¬ 
τική εγκύκλιο αριθμ. Φ. 122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 
του Υπ.Π.Ε.Θ. και την Υ.Α. Φ. 122.1 /6/14241 /Ζ2/27-1 -2017 
(ΦΕΚ 225/31-1-2017/τ.Β'), διορίζεται, μετά από εξέλιξη, 
η μόνιμη αναπληρώτρια καθηγήτρια Αικατερίνη Μουζά 
του Αναστασίου, σε οργανική θέση Διδακτικού Ερευνη¬ 
τικού Προσωπικού, της βαθμίδας του μόνιμου καθηγη- 
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τή πρώτης βαθμίδας, στον Τομέα Ανάλυσης Σχεδιασμού 
και Ρύθμισης Χημικών Διεργασιών και Εγκαταστάσεων 
του Τμήματος Χημικών Μηχανικών της Πολυτεχνικής 
Σχολής, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Ο διορισμός γίνεται στο γνωστικό αντικείμενο «Πειρα¬ 
ματική Μελέτη και Προσομοίωση Φυσικών και Χημικών 
Διεργασιών». Η προκήρυξη της θέσης δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 655/8-6-2018/τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων: 237/25.1.2019). 

Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 3058/10.1.2019 πράξη του Πρύτανη του Πανε¬ 
πιστημίου Μακεδονίας που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α' 195) 
και του άρθρου 15 παρ. 15 περ. θ'του ν. 4485/2017 
(ΦΕΚΑΊ 14),τηςπαρ. 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011, 


όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 1 του άρθρου 30 
του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ Α' 17) του άρθρου 19 του 
ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α' 195) όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α'83) και με το άρθρο 
τέταρτο του ν. 4405/2016 (ΦΕΚ Α' 129) και των παρ. 9 και 
10 του άρθρου 84 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ ΑΊ14), διορίζε¬ 
ται, από εξέλιξη, οΤΣΙΠΡΙΑΝ-ΛΟΥΚΡΕΤΣΙΟΥΣΣΟΥΤΣΙΟΥ 
του ΝΙΚΟΛΑΕ, σε μόνιμη θέση Καθηγητή της βαθμίδας 
του ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗ ΚΑΘΗΓΗΤΗ του ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΒΑΛ¬ 
ΚΑΝΙΚΩΝ ΣΛΑΒΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΤΟΛΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ της 
Σχολής Οικονομικών και Περιφερειακών Σπουδών του 
Πανεπιστημίου Μακεδονίας, στο γνωστικό αντικείμε¬ 
νο «Ρουμανική Γλώσσα και Φιλολογία με έμφαση στην 
Εκπαίδευση και τον Πολιτισμό», επειδή έχει τα νόμιμα 
προσόντα (ΦΕΚ στο οποίο δημοσιεύθηκε η προκήρυξη 
824/20-7-2018 τ. Γ', ΚΩΔ. ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ7272). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων: 237/25.1.2019). 

Ο Πρύτανης 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΤΡΑΝΙΔΗΣ 
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